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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara kepercayaan 

diri dengan asertivitas pada mahasiswa yang mengikuti organisasi di Fakultas 

Psikologi Unissula. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa yang 

mengikuti organisasi BEM, SEMA, ROHIS LEVIOSA dan AGGREGATE di 

Fakultas Psikologi Unissula Semarang yang jumlah 84 mahasiswa. Metode 

pengambilan data yang digunkan yaitu  sampling jenuh. Metode pengumpulan 

data menggunakan skala kepercayaan diri dengan skala asertivitas .Skala 

asertivitas 18 aitem berdaya beda tinggi dengan koefisian korelasi dengan 

reliabilitas 0.736. Sedangkan skala kepercayaan diri berjumlah 16 aitem berdaya 

beda tinggi dengan koefisian 0,762. Teknik analisis data dalam penelitian ini 

menggunakan analisis product moment dari Pearson. Hasil uji hipotesis 

menunjukkan ada hubungan negatif yang signifikan dengan nilai korelasi rxy 

sebesar -0,324 dengan  taraf signifikansi p = 0,003 (p<0,01). Variabel 

kepercayaan diri memberi sumbangan efektif terhadap asertivitas sebesar 10,5% 

sedangkan  89,5% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak terlibat dalam 

penelitian ini. Kesimpulan hipotesis dalam penelitian ini ditolak.   
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ABSTRACT 

This study aims to determine relationship between self confidence 

asertiiveness follow organization in the faculty of psychology Unissula, The 

population in this study were studen who follow BEM, SEMA, ROHIS, LEVIOSA 

and AGGREGATE in the faculty of psychology Unissula totaling 84 subject. This 

study uses quantitative methods with sampling jenuh as a technique. . Data 

collection method uses two scales, Patient. The scale self confidence to 16 aitem 

and reliability confidence equal to 0,736. The scale asertiveness amounted to 18 

aitem and reliability confidence equal to 0,762. Data analysis technique in this 

study use product moment analysis from Person.) The result of hypothesis test 

shows that there is a very significant negative correlation with the correlation 

valuer𝑥𝑦 amount –0,324 with significance level p = 0,003 (at p <0,01). Gratitude 

variables contribute effectifely to the self confidence well being  by 10,5 % while 

89,5 % is influenced by other factor not involved in this study. Conclusion, the 

hypothesis in this study was rejected.  

Keywords: Asertiiveness, Self Confidence 

 


