85

DAFTAR PUSTAKA

Azlim, Darwanis dan Usman A. B. (2012). Pengaruh penerapan good
governancedan standar akuntansi pemerintahan terhadap kualitas laporan
SKPD di Kota Banda Aceh. Jurnal Akuntansi Pasca Sarjana Universitas
SyiahKuala, Vol. 1, No. 1.

Evicahyani, I.S. Setiawina, D. N. (2016). Analisis Faktor-Faktor yang
Mempengaruhi Kualitas Laporan Keuangan Kabupaten Tabanan. E-Jurnal
Ekonomi dan Bisnis Universitas Udayana 5.3 (2016): 403-428, ISSN:
2337-3067

Fitriyah. (2013). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap
KualitasLaporan Keuangan Danlmplikasin Terhadap Akuntabilitas
Keuangan Pemerintah Sukabumi.

Ghozali, 1. (2008). Structural equation modeling metode alternatif dengan
partialleast square. Edisi 2 Semarang: Badan Penerbit UNDIP.Harun.
(2009). Reformasi akuntansi dan manajemen sektor publik di
Indonesia.Jakarta: Salemba Empat.

Ghozali, Imam., Hengky Latan. (2015). Partial Least Square, Konsep, Teknik
danAplikasi SMARTPLS 3.0 M3Untuk Penelitian Bisnis. Badan Penerbit
UNDIP. Semarang.

Hapsari, D.B. (2016). Anteseden Kualitas Laporan Keuangan dan
Implikasinyapada Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Kabupaten
Klaten.

Harun. (2009). Reformasi Akutansi Dan Manajemen Sektor Publik Di
Indonesia.Salemba Empat. Jakarta

Herawati, T. (2014). Pengaruh sistem pengendalian internal tethadap
kualitaslaporan keuangan. Study And Accounting Research, Vo. 9, No. 1,
ISSN :1693-4482.

Indriantoro, N. dan Bambang S. (2002). Metodologi penelitian bisnis.
BPFEYogyakarta.

Locke, E. A. (1968). Goal Setting as Determinant of the Effects of Knowledge
ofScore in Performance.AmericanJournal of Psychology. 81. Pp. 398-406.

Luthans, Fred. (2011). Organizational Behavior : An Evidence-Based
Approach.New York: McGraw-Hill.



86

Kartika, 1. (2013). Pengaruh sistem pengendalian internal pemerintah terhadap
kualitas laporan keuangan dan implikasinya terhadap akuntabilitas
keuangan. (Skripsi diterbitkan, Universitas Pendidikan
Indonesia,Bandung).

Mardiasmo. (2002). Akuntansi sektor publik. Yogyakarta : Andi Offset.
Mardiasmo. (2009). Akuntansi sektor publik, Yogyakarta: Andi.

Mutiana, L. Diantimala, Y. dan Zuraida. (2017). Pengaruh Sistem Pengendalian
Intern, Teknologi Informasi, Kualitas Sumber Daya Manusia, dan
Komitmen Organisasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan.Jurnal
Perspektif Ekonomi Darussalam Vol 3 No 2 2017 ISSN: 2502-6976.

Peraturan  Pemerintah  Nomor 71 tahun 2010 tentang  Standar
AkuntansiPemerintahan.

Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian
InternPemerintah.

Peraturan Pemerintah Nomor 56 tahun 2005 tentang Sistem Informasi
KeuanganDaerah.

Renyowijoyo, M. (2012).Akuntansi sektor publik. Jakarta: Mitra Wacana Media.
Riahi, Ahmed. Belkaoui. (2012). Accounting Theory. Jakarta: Selemba Empat.

Riandani, R. (2017). Pengaruh Kompetensi SDM, Pemanfaatan Teknologi
Informasi, dan Pengendalian Intern Terhadap Kualitas Laporan Keuangan.
(Skripsi Diterbitkan, Universitas Negeri Padang).

Robbins,  S.P.  dan  Judge. (2008). PerilakuOrganisasi. Edisi
12.SalembaEmpat,Jakarta.

Scott, W. R. (2000). Financial Accounting Theory, 2nd edition. Prentice
HallCanada Inc.

Sekaran,U. (2003).Research Methods for Business : A Skill BuildingApproach,2nd
Edition,John Wiley andSon.New York.

Sugiyono.(2012). Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta.
Sutarman. (2012). Pengantar teknologi informasi. Jakarta: Bumi Aksara.

Syarifudin. Surasni, K. N. dan Inapty, A. B. (2016). Determinan Kualitas
LaporanKeuangan dan Implikasinya terhadap Akuntabilitas Publik. Jurnal,
SNA Lampung.



87

Syaifullah, M. (2014). Influence Organizational Commitment on The Quality
ofAccounting Information System. International Journal of Scientific &
Technology Research, 3 (9), 299-305.

Udiyanti, A. T. A. dan Nyoman A. S. D. (2014). Pengaruh penerapan
standarakuntansi pemerintah, sistem pengendalian internal dan kompetensi
staf akuntansi terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.
EjournalS1 Akuntansi Universitas Pendidikan Ganesha, Vol. 2, No. 1.

Wibowo. (2017). Perilaku dalam Organisasi. Depok: Rajawali Pers.

Wijayanti, L. (2017). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia,
SistemPengendalian Intern, dan Teknologi Informasi terhadap Kualitas
Keuangan Pemerintah Daerah.



