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Lampiran 1. Pedoman Wawancara dengan Guru PAI 

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN GURU AKIDAH AKHLAK DI MTS 

SUNAN BONANG SARANG REMBANG 

A. Profil Guru Akidah Akhlak 

1. Nama Guru 

2. Hari / Tanggal 

3. Waktu Pelaksanaan 

4. Berapa lama ibu menjadi guru akidah akhlak di MTs Sunan Bonang? 

5. Sejak kapan ibu mengajar akidah akhlak di MTs Sunan Bonang? 

6. Apa jenjang terakhir pendidikan ibu? 

7. Program study apa yang ibu tempuh selama dalam perkuliahan? 

8. Ibu termasuk sudah menjadi guru pegawai negeri apa belum? Kalau sudah 

sejak kapan? 

9. Selama menjadi guru akidah akhlak adakah mata pelajaran lain yang ibu 

ajarkan? 

10. Sebelum mengajar di MTs Sunan Bonang, pernahkah ibu mengajar di 

sekolahan lain? 

B. Perencanaan 

1. Apa saja yang ibu susun dalam perencanaan pembelajaran akidak akhlak? 

2. Apa tujuan ibu dalam dalam pembelajaran akidah akhlak? 

3. Materi apa saja yang ibu gunakan dalam pembelajaran akidah akhlak? 

4. Metode apa saja yang sering ibu gunakan dalam dalam pembelajaran 

akidah akhlak? 



 

 

 

5. Apa yang ibu ketahui tentang metode every one is a teacher here? 

6. Apa alasan ibu kenapa menggunakan metode tersebut? 

7. Apa kelebihan dan kekurangan dalam menggunakan metode tersebut? 

8. Media dan sumber apa yang ibu gunakan dalam pembelajaran akidah 

akhlak? 

9. Apa alasan ibu menggunakan media dan sumber tersebut? 

10. Bagaimana langkah – langkah yang digunakan dalam pembelajaran? 

11. Bagaimana ibu menentukan penilaian dalam pembelajaran? 

C. Pelaksanaan 

1. Bagaimana pelaksanaan strategi every one is ateacher here di MTs Sunan 

Bonang? 

2. Apakah sebelum melaksanakan strategi tersebut ibu menjelaskan materi 

pembelajaran terlebih dahulu? 

3. Apakah ketika ibu membagikan kertas kepada peserta didik dan menyuruh 

peserta didik menulis pertanyaan, adakah kesulitan ? 

4. Apakah ketika ibu menyuruh salah satu sukarelawan untuk membacakan 

kertas yang telah didapat, apakah para peserta didik ikut partisipasi dalam 

hal tersebut? 

5. Materi apa saja yang ibu gunakan dalam melaksanakan strategi tersebut? 

6. Apakah ibu memberikan kesimpulan tentang materi yang telah 

disampaikan? 

7. Apakah ibu memberi masukan atau komentar secara langsung ketika 

peserta didik sudah maju kedepan? 



 

 

 

D. Penilaian 

1. Adakah kendala dalam melaksanakan strategi every one is a techer here di 

kelas? 

2. Kendala apa saja yang ibu hadapi? 

3. Bagaimana solusi dalam mengatasi kendala tersebut? 

4. Bagaimana sistematika penilaian dalam penerapan strategi every one is a 

teacher here sehingga dapat meningkatkan hasil belajar peserta didik? 

 

 

 

  



 

 

 

Lampiran 2. Pedoman Wawancara dengan Kepala Sekolah 

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN KEPALA SEKOLAH DI MTS SUNAN 

BONANG SARANG REMBANG 

A. Profil Kepala Sekolah 

1. Nama Guru 

2. Hari / Tanggal 

3. Waktu Pelaksanaan 

4. Berapa lama bapak menjadi kepala sekolah di MTs Sunan Bonang? 

5. Sejak kapan bapak menjadi kepala sekolah di MTs Sunan Bonang? 

6. Apa jenjang terakhir pendidikan bapak? 

7. Program study apa yang bapak tempuh selama dalam perkuliahan? 

8. Selain menjadi kepala sekolah di MTs Sunan Bonang, apakah ada profesi 

lain selain menjadi kepala sekolah? 

9. Apakah bapak juga ikut mengajar? Mata pelajaran apa yang bapak 

pegang? 

10. Bagaimana sejarah berdirinya MTs Sunan Bonang? 

11. Bagaimana struktur organisasi di dalam sekolahan ini? 

12. Apa saja ekstra yang ada disekolahan ini ? 

13. Apa saja prestasi yang pernah didapat? 

14. Bagaimana tanggapan bapak mengenai strategi every one is a teacher here 

dalam pembelajaran akidah akhlak? 

15. Apakah ada masukan kepada guru lain dalam penggunaan metode atau 

starstegi di dalam kelas? 



 

 

 

16. Apa saja kelebihan MTs Sunan Bonang di bandingkan sekolah lain? 

17. Bagaiamana peran bapak sebagai kepala sekolah dalam menumbuhkan 

semangat belajar kepada peserta didik? 

  



 

 

 

Lampiran 3. Pedoman Wawancara dengan Peserta Didik 

PEDOMAN WAWNCARA DENGAN PESERTA DIDIK DI MTS SUNAN 

BONANG SARANG REMBANG 

1. Bagaimana cara mengajar guru akidah akhlak ketika didalam kelas? 

2. Apakah anda menyukai mata pelajaran akidah akhlak? 

3. Apakah guru sering memberikan tugas? 

4. Apakah anda sering mencari informasi tentang pembelajaran akidah 

akhlak? 

5. Apakah pembelajaran akidah akhlak dengan strategi every one is a teacher 

here sangat menyenangkan? 

6. Bagaimana perasaan anda ketika di suruh meaju kedepan? 

7. Apakah strategi tersebut bisa membuat anda percaya diri? 
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