ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
NILAI INFORMASI PELAPORAN KEUANGAN
PEMERINTAH DAERAH

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Sumber Daya
Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Sistem Pengendalian Intern,
Pengawasan Keuangan Daerah, Keterandalan dan Ketepatwaktuan Terhadap Nilai
Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah pada SKPD Kabupaten
Batang. Populasi penelitian ini adalah SKPD di kabupaten Batang sebanyak 29
SKPD. Unit analisis dalam penelitian ini adalah Kepala SKPD, Kasubag
Keuangan, Staf Keuangan 1 dan Staf Keuangan 2 pada setiap SKPD Kabupaten
Batang. Oleh karena ini, kuesioner yang didapat sebanyak 116 responden. Teknik
analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier
berganda dengan menggunakan alat bantu software SPSS versi 21.

Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa Sumber Daya Manusia
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Informasi di SKPD Kabupaten
Batang. Pemanfaatan Teknologi Informasi berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Nilai Informasi di SKPD Kabupaten Batang. Sistem Pengendalian Intern
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Informasi di SKPD Kabupaten
Batang. Pengawasan Keuangan Daerah berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Nilai Informasi di SKPD Kabupaten Batang. Keterandalan dan
Ketepatwaktuan berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Informasi di
SKPD Kabupaten Batang.

Kata kunci : Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Sistem
Pengendalian Intern, Pengawasan Keuangan Daerah, Keterandalan dan
Ketepatwaktuan.



ANALYSIS OF FACTORS THAT INFLUENCE THE VALUE OF
INFORMATION FOR LOCAL GOVERMENT ACCOUNTING

ABSTRACT

This research is aims to analyze the influence of human resources,
utilization of information technology, intern control system, control of regional
regional financial, reliability and timeliness of financial reporting information in
SKPD Batang regional. The population of this research is SKPD in Batang rgion
as much 29 SKPD. Unite analysis in this research is Head of SKPD, financial
chief, financial staf 1 and financial staf 2 in every SKPD Batang region. Because
of this, the questionnaire that obtained was around 116 respondents. Analytical
Techniques used in this research is analysis of multiple linier regression using
software tools SPSSB version 21.

The result in this research shows that human resources has a positive
effect and significant for information value in SKPD Batang regency. Utilization
of information technology has a positive effect and significant for information
value in SKPD Batang regency, supervision of regional finance has a positive
effect and significant for information value in SKPD Batang regency. Reliability
and timeliness have a positive aspect and significant for information value in
SKPD Batang regency.

Keywords : Human resources, utizilation of information technology, intern
control system, supervision of regional finance, relibility and timeliness.
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