
PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, DEBT TO EQUITY
RATIO, PROFITABILITAS, KEPEMILIKAN

INSTITUSIONAL, DAN DIVIDEN PAYOUT RATIO
TERHADAP PRAKTIK PERATAAN LABA

(Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di
Bursa Efek Indonesia Tahun 2014-2016)

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar Sarjana
Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi Program Studi Akuntansi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang

Disusun Oleh:

Farida Noor Ayunin

NIM : 31401405501

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG

FAKULTAS EKONOMI

SEMARANG

2018









MOTTO DAN PERSEMBAHAN

“Kesuksesan dapat diraih dengan sikap (attitude) yang baik, jujur, amanah, sopan,
pekerja keras adalah bagian dari sikap baik tersebut.”

“Hai orang-orang beriman, jadikanlah sabar dan shalatmu sebagai penolongmu,
sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar.”

(Q.S Al-Baqarah: 153)

“Mulailah dengan penuh keyakinan, jalanilah dengan penuh keikhlasan, dan
akhirilah dengan penuh rasa syukur.”

Skripsi ini saya persembahkan kepada:

Ibunda dan Ayahanda tercinta yang telah mendidik dan merawat saya dengan
penuh kasih sayang serta senantiasa mendoakan yang terbaik.

Kakak-kakakku tersayang terimakasih selalu memberikan semangat dan dukungan
agar pantang menyerah.

Sahabat-sahabatku yang telah memberikan motivasi dan membantu.

Teman-teman seperjuangan satu almamater keluarga besar Fakultas Ekonomi
UNISSULA.



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena berkatrahmat,

hidayah,  dan karunia-Nya penulis dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini

dengan judul Pengaruh Ukuran Perusahaan,  Debt to Equity Ratio, Profitabilitas,

Kepemilikan Institusional Dan  Dividen Payout Terhadap Praktik Perataan Laba

dari awal sampai akhir dengan lancer dan baik. Skripsi ini disusun sebagai salah

satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Strata 1 (S1) pada Fakultas Ekonomi

Program Studi Akuntansi Universitas Islam Sultan Agung Semarang.

Menyadari bahwa keberhasilan dalam penyusunan dan penulisan skripsi

ini tidak lepas dari bantuan, bimbingan, dan dukungan dari beberapa pihak yang

terkait. Oleh karena itu,  dalam kesempatan ini penulis ingin mengucapkan

terimakasih sebesar-besarnya kepada:

1. IbuHj.  Olivia  Fahrunnisa  SE,  Msi,  Ph.D selaku Dekan Fakultas Ekonomi

Universitas Islam Sultan Agung Semarang.

2. Ibu  Dr.  Dra.  Hj.  Winarsih,  M.Si.  selaku Ketua  Program  Studi Akuntansi

Universitas Islam Sultan Agung Semarang.

3. Bapak Dedi Rusdi, SE, M.Si., Akt, CA. selaku Dosen Pembimbing yang telah

bersedia untuk meluangkan waktu untuk membimbing,  mengoreksi,  dan

memberikan petunjuk-petunjuk serta saran dalam penyusunan skripsi ini.

4. Seluruh Dosen dan Staff Fakultas Ekonomi Universitas Islam Sultan Agung

Semarang yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu,  terimakasih atas

segala ilmu dan pengarahan yang telah diberikan kepada penulis.




