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PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama:  Dian Destiana 

NIM  :  30401411202 

                               

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul: “ PERAN MANAJEMEN 

PENGETAHUAN DAN MODAL SOSIAL TERHADAP KEMAMPUAN 

INOVASI DAN KINERJA ORGANISASI” dan diajukan untuk diuji pada 

tanggal  1 Agustus 2018, adalah hasil karya saya. 

Dengan ini saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa dalam skripsi ini tidak 
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mengambil atau meniru kalimat atau simbol yang menunjukkan gagasan atau 

pendapat atau pemikiran dari penulis lain, yang saya akui seolah olah sebagai 

tulisan saya sendiri, dan atau tidak terdapat bagian atau keseluruhan tulisan yang 

saya salin, tiru atau saya ambil dari tulisan orang lain tanpa memberikan 

pengakuan pada penulis aslinya. 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Motto: 

“Tidak ada masalah yang tidak bisa diselesaikan selama ada komitmen bersama 

untuk menyelesaikannya” 

 

Persembahan: 

Dengan mengucapkan rasa syukur kepada Allah SWT, karya ini saya 

persembahkan untuk: 

“Untuk kedua orang tua ku tercinta Bapak dan Ibu, yang telah 

membesarkan,merawat, mendukung dan memberikan kasih sayang sepenuh hati”. 

“Untuk seluruh keluarga besarku tersayang, yang selalu membantu dan 

memberikan kasih sayang kepada saya”. 

“Sahabat sahabatku yang selalu ada untuk saya dan selalu menemani hari-hari 

saya selama kuliah”. 
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