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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto :

“Terkadang sebuah perjuangan tidak terlihat pahit seperti adanya bila kita
mengerti akan arti keikhlasan, kesabaran dan bersyukur serta hanya berharap
kepada Allah™

Skripsi ini dipersembahkan untuk :

Bapak, Ibu, kakak serta segenap keluarga besarku.
Sahabat dan teman-temanku.
Almamaterku yang ku banggakan.
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