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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto :

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila
kamu telah selesai dari satu urusan kerjakanlah dengan sungguh-
sungguh urusan yang lain” (Q.S Al-Insyirah:6-7)
“Sebaik-baiknya manusia adalah manusia yang paling bermanfaat”

(Al-Hadist)

.

“Saya benci latihan pada setiap menitnya, tetapi saya berkata
Jangan berhenti. Menderita sekarang dan menjalani sisa kehidupan

Anda sebagai juara” ( Muhammad Ali)
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Assalamualaikum Wr.Wb

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan segala rahmat dan
hidayah-Nya, sehingga skripsi ini dapat diselesaikan dengan baik. Skripsi yang
berjudul “Pengaruh Beban Kerja dan Stres Kerja terhadap Kinerja Perawat
dengan Kepuasan Kerja sebagai Variabel Intervening (Studi Perawat di
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untuk menyelesaikan program strata satu (S1) pada Universitas Islam Sultan
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sangat padat. Terimakasih atas kesabaran, arahan, bimbingan, motivasi
dan saran yang diberikan sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini.
. Seluruh Bapak dan lbu Dosen program studi Manajemen S1 Fakultas
Ekonomi Universitas Islam Sultan Agung Semarang yang telah banyak
memberikan ilmu pengetahuan yang bermanfaat kepada penulis.

. Segenap staff pengelola Fakultas Ekonomi Universitas Islam Sultan
Agung Semarang yang senantiasa memberikan pelayanan yang baik
kepada penulis selama ini.

Kedua orang tuaku Almarhum Drs.Moh Kholig dan Almarhumah
Rusnawati yang sangat saya sayangi, yang semasa hidupnya telah
memberi motivasi , semangat dan kasih sayang kepada penulis , yang
selalu menjadi penutan semangat bagi penulis untuk segera menyelesaikan
skripsi dan menjalani hidup dengan ikhlas dan bahagia.

Adikku tersayang Safa Septia Sari yang selalu memberi semangat dan
berdoa untukku.
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Dita Afriria Partner in crime ku yang juga sebagai sahabat yang selalu aku
repotkan dalam mengajari dan membimbing dengan sabar juga menjawab
segala pertanyaan-pertanyaanku dalam penyusunan usulan penelitian
skripsi ini.

Sahabatku Hana dan Ani yang tak pernah lelah selalu ada disetiap penulis
merasa jenuh. Terimakasih atas motivasi, semangat, dan canda tawa
selama ini.
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Wassalamualaikum Wr.Wb
Semarang 28 Desember 2017

Penulis

Labbayka Mawla

vii



