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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 

“Man Jadda Wajadda” 

Barang siapa yang bersungguh sungguh pasti akan mendapatkannya 

 

“ Dan janganlah kamu merasa (lemah), dan jangan (pula) bersedih hati, sebab kamu paling 

tinggi (derajatnya), jika kamu orang yang beriman” 

(QS. Ali Imran :139) 

 

“Sometimes What You Want isn’t always What You Get, But In The End what you get Is So 

Much Better Than What You Wanted ” 

 

Skripsi ini saya persembahkan kepada kedua orang tuaku tercinta, kakak-kakakku tersayang, 

saudara dan semua sahabat saya, tanpa dukungan dan restu dari mereka, saya tidak akan 

berhasil sejauh ini . 
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