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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO : 

 Ilmu lebih utama daripada harta. Sebab ilmu warisan para nabi, adapun 

hara adalah warisan Worun, firaun dan lainnya. Ilmu lebih utama dari 

harta karena ilmu menjaga dirimu, sedangkan harta kamulah yang 

menjaganya. (Ali bin Abi Thalib) 

 Siapapun yang menempuh suatu jalan untuk mendapatkan ilmu, maka 

Allah akan memberikan kemudahan jalannya menuju surga. (H.R Muslim) 

 Bukan ilmu yang seharusnya mendatangimu, tapi kamu yang seharusnya 

mendatangi ilmu. (Imam Malik) 

 Tuntutlah ilmu dan pelajarilah ketenangan dan kehormatan diri. (Umar bin 

Khattab) 

 

 

 

Persembahan : 

 Kedua orang tua dan saudara tercinta yang selalu memotivasi dan berdoa 

untuk keberhasilanku. 

 Sahabat-sahabatku yang selalu memberi semangat dan dukungan dari awal 

hingga akhir. 

 Almamaterku Fakultas Ekonomi UNISSULA 
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terlimpahkan ke junjungan nabi kita, Nabi Muhammad SAW, sehingga penulis 

dapat menyelesaikan tugas skripsi dengan judul : “Pengaruh Semangat Kerja dan 

Kecerdasan Spiritual terhadap Kinerja SDM dengan Kepemimpinan Spiritual 

sebagai Variabel Moderating”. 

Usulan Penelitian Skripsi ini Diajukan Sebagai salah satu syarat  untuk 

Mencapai Gelar Sarjana Ekonomi  Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 

Skripsi ini dapat diselesaikan berkat dari banyak pihak yang berperan 
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dapat menyelesaikan praskripsi ini. Sudah sepantasnya, penulis banyak 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. H. Sri Hartono, SE, M.Si, selaku Dosen Pembimbing yang telah 
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semangat dan motivasi dalam proses pengerjaan praskripsi. 

5. Bapak dan Ibu Dosen Pengajar Fakultas Ekonomi Universitas Islam 

Sultan Agung Semarang yang telah memberikan banyak bekal berupa 

ilmu pengetahuan selama penulis menuntut ilmu. 
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Agung Semarang yang senantiasa memberikan pelayanan yang 

terbaik. 
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7. Kedua Orang tua dan saudaraku yang selalu mendukung dan 

memberikan semangat serta tiada hentinya mengalunkan untaian doa, 

kasih sayang dan semangat agar mendapatkan ilmu yang bermanfaat 

bagi agama, bangsa, dan negara. 

8. Sahabat-sahabatku dari semester satu yang selalu menemaniku alam 

suka maupun duka terima kasih atas semangat dan dukungannya. 

9. Teman-temanku seperjuangan keluarga besar kelas B manajemen, 

terima kasih atas semangat, dukungan, bantuan, dan kebaikan kalian. 

10. Teman-teman program studi manajemen angkatan 2013 terima kasih 

atas motivasi dan kebaikan kalian selama ini. 

11. Serta semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu-persatu yang telah 

banyak membantu dalam penulisan usulan penelitian praskripsi ini. 

Peneliti menyadari bahwa usulan penelitian ini masih banyak memiliki 

kekurangan, untuk sebab itu peneliti mengharapkan saran dan kritik yang 

membangun untuk kesempurnaan penelitian ini. Peneliti juga memohon maaf 

apabila dalam penulisan usulan penelitian ini terdapat kesalahan, mengingat 

keterbatasan pengetahuan peneliti. 

 Akhirnya peneliti berharap semoga usulan penelitian ini dapat bermanfaat 

bagi pihak yang membutuhkan dikemudian hari. Terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.  
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