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ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh struktur modal dan Good 

Corporate Governance yang diproksikan dengan kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional, proporsi dewan komisaris, dan komite audit pada nilai 

perusahaan, serta apakah Corporate Social Responsibility dapat memoderasi 

pengaruh Good Corporate Governance dan struktur modal pada nilai perusahaan. 

Metode pengumpulan data yang digunakan adalah purposive sampling pada 

perusahaan manufaktur di Bursa Efek Indonesia tahun 2012-2016. Teknik 

pengumpulan data menggunakan dokumentasi. Teknik analisis statistik deskriptif 

sebaran data merata dan tidak merata, distribusi data normal, tidak terjadi 

multikolinearitas, tidak terdapat autokorelasi, tidak terjadi heteroskedatisitas dan 

model regresi layak digunakan. Hasil analisis regresi moderasi menunjukan 

variabel kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, proporsi dewan 

komisaris, dan komite audit tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Dan 

variabel struktur modal berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Sedangkan Corporate Social Responsibility memoderasi hubungan kepemilikan 

manajerial, komite audit dan struktur modal terhadap nilai perusahaan. Dan tidak 

memoderasi kepemilikan institusional dan proporsi dewan komisaris terhadap 

nilai perusahaan. 

 

Kata kunci : Good Corporate Governance, Struktur Modal, Nilai Perusahaan, 

Corporate Social Responsibility.  
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ABSTRACT 

The purpose of this study was to determine the effect of capital structure and good 

corporate governance (which proxied by managerial ownership, institutional 

ownership, the proportion of board of directors, and audit committee) on the 

value of the company, and whether the relationship of good corporate governance 

and capital structure with firm value can be moderated by the Corporate Social 

Responsibility. This study using manufacture companies in Indonesia Stock 

Exchange of 2012-2016, whinch purposive sampling method. Descriptive 

statistical analysis technique of data distribution evenly and unevenly, normal 

data distribution, multicolinearity does not occur, there is no autocorrelation, no 

heteroskedatisitas and regression model worth to use. The results of moderation 

regression analysis shows managerial ownership variable, institutional 

ownership, the proportion of board of directors, and audit committee have no 

effect on firm values. And variable of capital structure have positive significant 

effect to firm values. While Corporate Social Responsibility moderate the 

relationship of managerial ownership, audit committee and capital structure to 

company value. And not moderate institutional ownership and proportion of the 

board of directors against the value of the company. 

 

Keywords : corporate governance, capital structure, firm values, corporate social 

responsibility 
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INTISARI 

 Masalah utama penelitian ini adalah adanya agency conflic yaitu 

perbedaan kepentingan antara principal (pemegang saham) dan agent 

(manajemen). Konflik muncul dikarenakan principal (pemegang saham) memberi 

kewenangan kepada agent (manajemen) untuk melakukan transaksi atas nama 

pemilik saham dan bekerja secara maksimal untuk meningkatkan nilai perusahaan, 

tetapi manajemen sering mementingkan kepentingan pribadi dibandingkan 

perusahaan. Harga  saham  akan  menurun  jika  adanya  agency  conflic dalam  

perusahaan  yang  tidak  segera  diatasi  dan  secara  otomatis  nilai  perusahaan 

akan  semakin  rendah. 

Untuk  mengurangi  agency  konflic  maka  perusahaan  menerapkan  Good 

Corporate  governance dan Corporate Social Responsibility. GCG  diharapkan  

dapat  mengurangi  masalah  keagenan  dengan  cara  meyakinkan  kepada  para  

investor  bahwa  mereka  akan  mendapatkan  banyak  keuntungan  atas  investasi  

mereka.  GCG  juga  berfungsi  sebagai  alat  untuk  menyeimbangkan  dan  

mengatur  hubungan  antara  agen  dengan  prinsipal  untuk  menurunkan  konflik  

keagenan. 

Dan Corporate Social Responsibility yaitu tanggung jawab perusahaan 

terhadap lingkungan sekitar agar tercipta hubungan yang baik maka operasi 

perusahaan akan berkelanjutan, dan CSR tidak hanya dianggap sebagai cost, 

melainkan investasi perusahaan karena semakin pentingnya CSR bagi perusahaan. 

Tingginya tingkat pelaksanaan dan pengungkapan  CSR  yang dilakukan oleh 

perusahaan ini akan mempercepat perusahaan dalam memperoleh kepercayaan 

serta pendanaan eksternal seperti struktur modal dari investor. Semakin besar 

struktur modal maka nilai perusahaan juga meningkat. 

 Penelitian ini, peneliti menggunakan Good Corporate  governance yang 

diproksikan dengan kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, proporsi 

dewan komisaris dan komite audit. Dan menggunakan 130 sampel yang berasal 

dari 26 perusahaan manufaktur di Bursa Efek Indonesia yang melakukan 

restatement dengan lima tahun periode pengamatan. Penelitian ini menggunakan 

metode analisis regresi moderasi untuk menguji hipotesis. Berdasarkan pada fakta 

empiris, diajukan 10 hipotesis yang meneliti faktor-faktor tersebut, dan hasil 

penelitian ini menemukan variabel kepemilikan manajerial, kepemilikan 

institusional, proporsi dewan komisaris, dan komite audit tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan. Dan variabel struktur modal berpengaruh positif 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Sedangkan Corporate Social Responsibility 

memoderasi hubungan kepemilikan manajerial, komite audit dan struktur modal 

terhadap nilai perusahaan. Dan tidak memoderasi kepemilikan institusional dan 

proporsi dewan komisaris terhadap nilai perusahaan.
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