ABSTRACT

This study aims to provide empirical evidence of the influence women on the board on
firm value through financial performance, earnings management, and Ethical and Social
Compliance. The sample used in this research are 59 companies listed on Indonesia Stock
Exchange year 2012-2015 by using purposive sampling technique. This type of research is a
quantitative method using secondary data obtained from the Indonesia Stock Exchange and
annual financial statements during the period 2014-2016 of sample companies published by
the Indonesia Stock Exchange at www.idx.co.id. This research using Structural Equation
Modeling based on Partial Least Square (SEM-PLS) with SmartPLS 3.0 Software. The
results showed indirect effects that women on the board are positively related with financial
performance, earnings management and with ethical and socialcompliance, which in turn are
positively related with firmvalue.However the result showed direct effects that women on the
board not have a significant effect on fim value.
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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan bukti empiris tentang pengaruh dewan
komisaris wanita terhadap nilai perusahaan melalui kinerja keuangan, manajemen laba, dan
kepatuhan etika dan sosial. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini berjumlah 59
perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selamatahun 2014-2016 dengan
menggunakan teknik purposive sampling. Jenis penelitian ini adalah metode kuantitatif
dengan menggunakan data sekunder yang diperoleh dari Bursa Efek Indonesiadan laporan
keuangan tahunan selama periode 2014-2016 perusahaan-perusahaan sampel yang
dipublikasikan oleh Bursa Efek Indonesia di www.idx.co.id. Penelitian ini menggunakan
structural equation modeling (SEM) dan menggunakan aplikasi SmartPLS.

Hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa pengaruh tidak langsung dewan
komisaris wanita terhadap nilai perusahaan melalui kinerja keuangan, manajemen laba, dan
kepatuhan etika dan sosial berpengaruh positif signifikan. Sedangkan pengaruh laangsung
dewan komisaris wanita terhadap nilai perusahaan berpengaruh positif tidak signifikan.

Kata kunci :dewan komisaris wanita, Kinerja keuangan, kepatuhan etika dan sosial,
manajemen laba, nilai perusahaan
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